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1. Die Wurzeln Sozialer Arbeit in Kontexten des Alter(n)s
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Von der Armenfirsorge, Gber die Altenhilfe, zu aktuellen Handlungsansatzen der
Sozialen Arbeit in Kontexten des Alter(n)s

» Die Anfange der Sozialen Arbeit, die sich an altere und alte Menschen richtet, sind in der
Armenfiirsorge verankert.

» Spitdler und Hospize als Orte, an denen hilfebedirftige und gebrechliche Menschen Unterkunft und
eine einfache Versorgung erhielten — offen fur alle Bedurftigen und Not leidenden Menschen, auch fir
die Alten.

» Spater entstanden spezielle Heime fiir die Alten, oft in Tragerschaft von Ordensgemeinschaften und -
vor allem in den Stadten - auch von Ziinften und mildtatigen Burgerstiftungen — als Tradition in der
Tragerlandschaft der stationaren Altenhilfe heute noch teilweise sichtbar.

» Bis zum Ende des 19. Jahrhunderts wurden alte Menschen in der Armenpflege nicht als spezielle
Zielgruppe wahrgenommen, ,,(...) obwohl sie — vor allem Frauen (ehelose, geschiedene, verwitwete) —
die Mehrzahl der dauernd unterstiitzten Armen stellten.” (Gockenjan 1990: 109ff.). Das héhere Alter war
an sich kein Kriterium - unterschieden wurde zwischen arbeitsfahigen und arbeitsunfahigen Armen.

» Alte Menschen wurden also vor allem dann bediirftig, wenn sie nicht mehr arbeiten konnten, keine
eigenen Mittel oder Ersparnisse hatten und nicht auf familiare Unterstiitzung im Alter zurtickgreifen
konnten. Es ging dabei vor allem um die materielle Sicherung im Alter.
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Von der Armenfirsorge, tiber die Altenhilfe, zu aktuellen Handlungsansatzen der
Sozialen Arbeit in Kontexten des Alter(n)s

» Soziale und 6konomische Verwerfungen im Kontext der Industrialisierung, verbunden mit starker
Binnenwanderung in die Stadte, fihrten zu ausgepragter Massenverelendung und damit zur sozialen Frage,
als zentrales Problem des ausgehenden 19. Jahrhunderts.

» Mit Einflihrung der Bismarck’schen Sozialgesetze - 1883 Einflihrung der gesetzlichen Krankenversicherung,
1889 der Rentenversicherung - wurde die Sicherung des Alters, in gesundheitlicher und 6konomischer
Hinsicht, erstmalig zum Gegenstand staatlicher Sozialpolitik.

» Die sogenannte Altenhilfe ist erst seit dem Jahr 1962 im §75 BSHG und seit 2005 im § 71 des SGB XI|
verankert.

» Eine Neufassung in einzelnen Teilen erfuhr der § 71 SGB Xll inzwischen mehrfach. Mit Wirkung ab 1.
Januar 2017 wurden Absatz 1, Satz 2 und Absatz 2, Nr. 3 neu gefasst und der Absatz 5 eingefugt.
Hintergrund daflir war, dass mit dem am 23. Dezember 2016 verabschiedeten Dritten
Pflegestarkungsgesetz die Zustandigkeit der Kommunen in der Pflege neu definiert wurde.

» Die Starkung der Rolle der Kommunen insgesamt war auch eine zentrale Forderung des 7. Altenberichts
der Bundesregierung (BMFSFJ, 2017), der Sorge und Mitverantwortung in der Kommune — Aufbau und
Sicherung zukunftsfahiger Gemeinschaften ins Zentrum riickte. Die Kommune wird damit zum zentralen

Bezugspunkt fir ein gelingendes Altern.
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Von der Armenfirsorge, tiber die Altenhilfe, zu aktuellen Handlungsansatzen der
Sozialen Arbeit in Kontexten des Alter(n)s

» Auch im Kontext des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) wurden Erganzungen im § 71 SGB XII, Absatz 1, Satz
1 vorgenommen, um der Verschiebung der Eingliederungshilfe aus dem SGB Xll in das SGB IX Rechnung zu
tragen. Diese Anderungen sind seit dem 1. Januar 2020 in Kraft.

» Insgesamt ist aber die rechtliche Absicherung der Anliegen und Belange des Alters, auch im Vergleich mit
anderen Handlungsfeldern der Sozialen Arbeit, relativ schwach. Die Aufsplitterung in unterschiedliche
Sozialgesetzbiicher und Rechtsgebiete fluhrt zur Untbersichtlichkeit sowie zu deutlicher Diversitat in der
landes- und kommunalpolitischen Forderpraxis und damit zu sozialer Ungleichheit.

» Dies ist vor allem bei den praventiven Aufgaben und Interventionen der Sozialen Altenarbeit der Fall, die
oft nicht oder nur ungeniigend uber die klassische Altenhilfe im Sinne des § 71 SGB Xll abgedeckt sind.

¥

» Die Soziale Arbeit in Kontexten des Alter(n)s braucht also — auch aus gerontologischer Perspektive —
dringend eine Konkretisierung der Leistungen, die den Veranderungen in der Lebenswelt alter Menschen
besser entspricht und die Diversitat des Alters starker berucksichtigt.

» Forderung nach einem einheitlichen Altenhilfestrukturgesetz bekommt neue Aktualitdt — Neue Ansatze

dazu, z.B. im Land Berlin.
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2. Demografische und gesellschaftliche Rahmenbedingungen
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Demografischer Wandel:

,Dreifaches Altern” - immer mehr
Menschen werden im Verhaltnis zu immer
weniger werdenden Jingeren immer noch
etwas alter; Bevolkerung nimmt ab; mittlere
Generationen gewinnen an Bedeutung:
»Sandwichgenerationen”

Altersaufbau: 2010
Deutschland

X0 Tosen

Jahr Bevolkerung | Unter 20 20 bis 64 65 Jahre Darunter:
insgesamt Jahre Jahre und alter 80 Jahre
und alter
Millionen Anteil an Bevolkerung insgesamt, in Prozent
Personen
‘ 2020 83,5 18,1 60,0 21,9 7.1
2030 82,9 18,3 554 26,3 7,5
2040 813 176 53,6 28,8 9,6
2050 79,0 17,0 53,5 29,5 124
20860 76,5 17,3 51,8 30,9 118
Altersaufbau: 2050
estschiang
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Demografischer Wandel

~Weniger”

Sinkende Geburtenzahlen
und weniger junge

,Bunter” Menschen
Wanderungs- Bevolkerungs-
bewegungen riickgang
JAlter*

Steigende Lebenserwartung
und mehr altere Menschen
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Anteil an der Gesamtbevolkerung* nach Altersgruppen in %

Bevélkerung
real insgesamt
83,2 Mio

Bevolkerung
prognostisch zwischen
83 und 85 Mio .

Bevolkerung
prognostisch zwischen
83 und 87 Mio

Bevolkerung
prognostisch zwischen
78 und 90 Mio

Bevolkerung
prognostisch zwischen
78 und 88 Mio

Bevodlkerung
prognostisch zwischen
75 und 90 Mio

2021

2030
H Unter 20 Jahre

2040
W 20 bis 64 Jahre

65 Jahre und élter

2050

2060

W Darunter 80 Jahre und élter

2070

Die Grafik orientiert sich an den Varianten 1-3 der 15. koordinierten Bevolkerungsvorausberechnung fiir Deutschland, basierend auf einer moderaten

Entwicklung von Geburtenhaufigkeit und Lebenserwartung, verkniipft mit verschiedenen Prognosen zu Wanderungsbewegungen (Destatis 2023).
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Demografische und gesellschaftliche Entwicklungen

Demografischer Wandel: Gesellschaftlicher Wandel

,Dreifaches Altern” - immer mehr und familidre Situation:

Menschen werden im Verhaltnis zu immer “ Zunahme Alleinstehende und Alleinerziehende,
weniger werdenden Jliingeren immer noch diverse familiare Konstellationen, steigende

etwas alter; Bevolkerung nimmt ab; mittlere Erwerbsquoten fir Frauen, grolde raumliche
Generationen gewinnen an Bedeutung: Entfernungen zwischen den Generationen
»Sandwichgenerationen” (Mobilitat): ,,Multilokale Mehrgenerationenfamilie”

Privathaushalte nach HaushaltsgroBe

1 Person 2 Personen 3 Personen 4 Personen und mehr

n%

60

N

0

o

B 9sr 2018 B 2040

1601, 2018: Ergebnisse des Mikrozensus; 2040: Ergebnisse der Haushaltsvorausberechnung 2020
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Anzahl der Einpersonenhaushalte in Deutschland von 1991 bis 2017
(in 1.000)

Einpersonenhaushalte in Deutschland bis 2017
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http://de.statista.com/statistik/daten/studie/156951/umfrage/anzahl-der-einpersonenhaushalte-in-deutschland-seit-1991

Anteil der Befragten

Singles in Deutschland nach Alter im Jahr 2020

mSingles mBevolkerung

0,0%

14 bis 19 Jahre 20 bis 29 Jahre 30 bis 39 Jahre 40 bis 49 Jahre 50 bis 59 Jahre 60 bis 69 Jahre 70 Jahre und alter

Deutschsprachige Bevolkerung ab 14 Jahre.

Quelle: Statista/ VUMA; ID 286794
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http://de.statista.com/statistik/daten/studie/286794/umfrage/umfrage-in-deutschland-zur-anzahl-der-singles-nach-alter

Frauen der Geburtsjahrgange 1943 bis 1978 nach Anzahl der Kinder (Stand: 2018)

Anteil an allen befragten Frauen mit Angabe zur Kinderzahl in Prozent

L

1943 : 1948 19495-1953 1954; 1958 1959; 1963 1964-1968 1969-1973 1974;1978
(70-75) (65-69) (60-64) (55-59) (50-54) (45-49) (40-44)

Geburtsjahrgange (Alter bei Befragung)

oKinder [ 1Kind I 2Kinder | 3Kinder 4 und mehr Kinder
Bundesinstitut fir Bevolkerungsforschung Datenquelle: Statistisches Bundesamt (Mikrozensus),
(BiB) Berechnungen: BiB
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Demografischer Wandel:

,Dreifaches Altern“ - immer mehr Menschen
werden im Verhaltnis zu immer weniger
werdenden Jingeren immer noch etwas alter;
Bevolkerung nimmt ab; mittlere Generationen
gewinnen an Bedeutung:
»Sandwichgenerationen”

2

Veranderte Lebensbedingungen:
Okonomische und soziale Ressourcen -
veranderte Bildungschancen - aber gleichzeitig
Zunahme von Disparitaten — auch in Bezug auf
Gesundheit und Krankheit:

,Kumulative Benachteiligung im Lebenslauf”

Gesellschaftlicher Wandel
und familidre Situation:

Zunahme Alleinstehende und Alleinerziehende,
“ diverse familiare Konstellationen, steigende
Erwerbsquoten fir Frauen, grofde raumliche

Entfernungen zwischen den Generationen (Mobilitat):
,Multilokale Mehrgenerationenfamilie”

L 2

Neue Lebensstile:
= Active Aging
“ = Pluralisierung
= Singularisierung

» |ndividualisierung
»Age Diversity”

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
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Gesundheitsversorgung
fur altere Menschen

von Cornelia Kricheldorff

gesundheﬁ_)pw 0.d

Abstract

Die alternde Gesellschaft stellt das deut-

sche Gesundheitswesen vor allem mit Blick

in die Zukunft vor groBe Herausforderungen.

Im Zusammenhang mit der kontinuierlich
steigenden Anzahl der Menschen im hoheren
Lebensalter geht es vor allem um zwei zentrale
Themen. Zum einen ist dies die Frage, wie der

in diesem Kontext absehbare Mehrbedarf an
Gesundheits- und Pflegeleistungen gut bewal-
tigt werden kann, ohne dass das Gesundheits-
system kollabiert. Ganz entscheidende Faktoren
sind dabei MaBnahmen zur Gesundheitsforde-
rung und Pravention in der alternden Bevdlke-
rung. Zum anderen zeigen einschlagige Studien
und Daten sehr deutlich, dass sich soziale
Ungleichheit im Lebenslauf auf die Gesundheits-
kompetenz auswirkt. Morbiditdat und Morta-
litat alterer Menschen werden deutlich von
Bildungsstand, sozialem Status und Einkommen
beeinflusst. Eine bedarfsgerechte Gesund-
heitsversorgung wird damit auch zur sozialen
Herausforderung in der gesundheitsbezogenen
Versorgungsstruktur und in der Pflege.

Schliisselwaorter: alternde Gesellschaft, soziale
Ungleichheit, Gesundheitskompetenz, Gesund-
heitsforderung, Pravention, gesundheitsbezo-
gene Versorgungsstruktur

e/bublit -..
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The ageing society poses major challenges for
Germany'’s healthcare system, especially with
regard to the future. Since the number of old
people is continually growing, there are at least
two central issues. The first is, how the fore-
seeable increase in demand for health care and
nursing services can be managed well without
the health system collapsing. In this context,
measures for health promotion and preven-
tion in the ageing population are very decisive
factors. The second point is that according to
relevant studies and data social inequality in
the life course has an impact on health literacu.
Thus morbidity and mortality of older people
are significantly influenced by educational
attainment, social status and income. Needs-
based health care is therefore also becoming

a social challenge in the health-related care
structure and in nursing.

Keywords: ageing society, social inequality,
health literacy, health promotion, prevention,
health-related care structure

GGW 2023 - Kricheldorff: Gesundheitsversorgung fir altere Menschen - Jg. 23, Heft 4, 27-34
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Selbsteingeschatzter Gesundheitszustand (,,mittelmaBig*, , schlecht” oder ,,sehr schlecht”)

nach Altersgruppen in % - Frauen und Manner
Datenbasis: GEDA 2009, 2010, 2012

70

Frauen Manner
60 60
50 50
40 40
30 30
20 20
0 e e
0 0
45 - 54 55-64 65-74 45 - 54 55-64 65-74

M Sozialstatus niedrig
B Sozialstatus mittel

M Sozialstatus hoch
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Pflegebedurftige 2021 nach Versorgungsart

ZU Hause verso g
4,17 Millionen .;

durch zusammen mit/
Angehdrige: durch
255 Millionen ambulante
Fflege- Dienste:
beddrftige 1047 000
(legegrad2  Pflege-
bis3) beddrftige
(Hflegegrad 1
bis5)
durch 15400
ambulante
Cienste mit
442 500
Beschaftigten

1 Bnschl. teilstationdrer Fflegeheime.

O

im Fflegegrad 1
(mit ausschliedich
|land esrechtlichen
bzw. ohne
Leistungen der
Heime und
Dienste):

565 000 Fflege-
bedirftige

Auch durch
Angehirige
versorgt.

In Heimen

vollstationar versorgt:

793 000 (16 %)

in 16100
Pflegeheimen 1 mit

614 000 Beschaftigten

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
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Im Vergleich 2021 mit 2019 ist die Zahl der
Pflegebedurftigen erneut deutlich
gestiegen — Zuwachs von 20,2 % (834 000).

84 % bzw. rund 4,2 Millionen Leistungs-
empfanger nach SGB XI wurden zu Hause
versorgt.

Davon erhielten 2.554.000 Personen mit
Pflegebedarf ausschliel3lich Pflegegeld - sie
wurden zu Hause und in der Regel allein*
durch An- und Zugehorige gepflegt.

Bei weiteren 1.047.000 pflegebediirftigen
Personen in Privathaushalten waren
ambulante Pflege- und Betreuungsdienste
in die Pflege involviert.

* 7u ,,24-Stunden-Kriften und Nachbarschaftshilfe
liegen keine verlasslichen Daten vor



Pflegebediirftige 2021 bis 2070
Ab 2022 Varianten der Pflegevorausberechnung mit moderater demografischer Entwicklung, in Millionen

———

2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050 2055 2060 2065
— konstante Pflegequoten = bis 2027 zunehmende Pflegequoten’
Quelle:

https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-
Umwelt/Bevoelkerung/Bevoelkerungsvorausberechnung/aktuell-vorausberechnung-pflegebeduerftige.html

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung - Training



Demografischer Wandel:

,Dreifaches Altern“ - immer mehr Menschen
werden im Verhaltnis zu immer weniger
werdenden Jingeren immer noch etwas alter;
Bevolkerung nimmt ab; mittlere Generationen
gewinnen an Bedeutung:
»Sandwichgenerationen”

Gesellschaftlicher Wandel

und familiare Situation:

Zunahme Alleinstehende und Alleinerziehende,
diverse familiare Konstellationen, steigende
Erwerbsquoten fir Frauen, grofde raumliche
Entfernungen zwischen den Generationen (Mobilitat):
,Multilokale Mehrgenerationenfamilie”

2

Veranderte Lebensbedingungen:
Okonomische und soziale Ressourcen -
veranderte Bildungschancen - aber gleichzeitig
Zunahme von Disparitaten — auch in Bezug auf
Gesundheit und Krankheit:

»Kumulative Benachteiligung im Lebenslauf”

£ 2

Neue Lebensstile:
= Active Aging

= Pluralisierung

= Singularisierung

» |ndividualisierung
»Age Diversity”

Neue Anforderungen und professionelle Herausforderungen fiir die Soziale Arbeit

r

|

I

| Ausweitung der Lebensphase Alter von der Statuspassage in die nachberufliche Phase, bis hin zum sehr hohen Alter, gepragt von

| zunehmendem Hilfe- und Unterstiitzungsbedarf - macht eine Differenzierung der Sozialen Arbeit in Kontexten des Alter(n)s immer
| stiarker notwendig - wurde mittlerweile zum Querschnittsthema und zentralen Handlungsfeld Sozialer Arbeit, das sich in den letzten
i Jahrzehnten stark verindert hat, vielfaltiger wurde und ein deutlich breiteres Profil entwickeln konnte.

i Dabei hat ein mehrfacher Paradigmenwechsel stattgefunden - vom betreuten Alter, Giber das aktive Alter, bis zum gestalteten Leben

I im Alter. Dabei geht es um Fragen der Sinnfindung im Alter und um Lebensgestaltung im Sinne von Reflexion und eines begreifbaren
| Kontinuums im Leben. Der alternde Mensch wird dabei, vor dem Hintergrund seiner unter biografischen Bedingungen erworbenen

| Ressourcen und Kompetenzen, als Gestalter seiner Umwelt gesehen




3. Altern heute und damit verbundene Beratungsanliegen
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Altern heute ist also...

» ein dynamischer Prozess

» ein lebenslanger und stark biografisch verankerter Prozess

» abhangig von der sozialen und 6kologischen Umwelt

» ein geschlechtsspezifisch unterschiedlich verlaufender Prozess

» gepragt von groRRen Unterschieden zwischen den einzelnen Menschen
» verbunden mit vielen Entwicklungsmoglichkeiten, aber auch Grenzen

» deutlich beeinflusst von Lebenslagen und damit verbundenen Chancen fiir soziale
Teilhabe und Partizipation

» gekoppelt mit vielen Lernherausforderungen und -notwendigkeiten
und damit auch mit Anreizen, um auf der Hohe der Zeit zu bleiben

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
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Alter — differenzierende Perspektiven
» unterschiedliche Individuen + Lebensgeschichten
» unterschiedliche Lebensmuster

» unterschiedliche Lebenslagen

* Alterskategorien — unabhangig vom kalendarischen Alter

Mogliche

3. Alter

soziale Alters-

. e fit + aktiv; 4. Alter 5. Alter
ategorien .502|al gut langsamer Rickzug; Autonomieverlust;
eingebunden Erkennen Standiger Bedarf an

personlicher Grenzen Hilfe und Pflege

a Offen und vielseitig
interessiert;

guter gesundheitlicher »
Zustand .
Vielfiltige soziale Neue Balance in der\ Soziale Kontakte werdeh \

; Partnerschaft in der A e Zunehmender Verlust von
\_ Beziehungen - nachfamilidren Phase \IQIIS'PZI\/gVee';keSngJISagISdUnnt Autonomie;

: Neuorientierung Wohnbediirfnisse Umgang mit Abhangigkeit
Typische Gestaltung der verdndern sich (Mobilitit) Auseinandersetzung mit
Herausforderungen nachberuflichen Phase . . eigener Endlichkeit und

dE - & ) \ / Soziale Teilhabe durch \dégm Tod /
und Entwicklungs Vernetzung bekommt noch

aufgaben Q‘cirkere Bedeutung
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Soziale Alterskategorien und zentrale Beratungsanliegen

3. Alter

fit + aktiv;

sozial gut
eingebunden

4. Alter

langsamer Riickzug;
Erkennen personlicher
Grenzen

5. Alter

Autonomieverlust;
Standiger Bedarf an
Hilfe und Pflege

Gestaltung von Ubergingen nach Beruf und aktiver eigener
Familienphase — Suche nach Neuverortung und Information

Aufbau und Erweiterung sozialer Netzwerke — analog und digital
Herstellen neuer Partnerschaftsbeziehungen

Auseinandersetzung mit neuen Rollen — Austausch und Informationen
uber Apps und digitale Plattformen

Auseinandersetzung mit den typischen kritischen Lebensereignissen im
Prozess des Alterns

Uberpriifung der eigenen Wohnsituation im Hinblick auf das héhere
Alter (Umzug oder Anpassung?)

Beratung zu und Erprobungvon Moglichkeiten technischer
Assistenzsysteme, AAL und Smart Home (lange Selbststandigkeit/
fehlende Unterstlitzungsressourcen nahestehender Menschen im Alltag)

Sicherung der Pflege - auch durch die Verwendung von Apps und digitalen
Plattformen

Hilfe und Unterstiitzung im Alltag — auch mit Hilfe technischer Assistenz
Auseinandersetzung mit der eigenen Endlichkeit und dem Lebensende
Festlegungen und Verfiigungen am Ende des Lebens (Patientenverfiigung,
Vollmachten,)

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
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Die lange Lebensphase Alter verlangt nach Entscheidungen

I l Individueller Aspekt

Wir haben auch im Prozess des Alterns
individuelle Entfaltungsspielraume

Wir sind Teil aktueller gesellschaftlicher Entwicklungen,
beeinflusst durch sozialen Wandel und Megatrends

Gesellschaftlicher Aspekt . I

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
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Altern im Spannungsfeld von Individuum und Gesellschaft

Selbstbezug  NEEEEZEEmm— 2 Sozialbezug
4

Gestaltetes \ ,/ * Zugehorigkeit
Leben im

® Selbstvergewisserung 3

® Selbstreflexion Alter ® Teilhabe
® Sinnstiftung ® Einbindung
1 | NS 1 |
\ 4
N 4
\ /
\ /
\ ,l
Konzept der Identitat 3 Konzept der
im Lebenslauf lebenslangen Sozialisation

Gesellschaftliche Erwartungen

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
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4. Zukunft Alter

Kuinftige Herausforderungen und Aufgaben fur die Soziale Arbeit
in Kontexten des Alter(n)s

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
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Zukunft Alter

Herausforderungen und Aufgaben fiir die Soziale Arbeit in Kontexten des Alter(n)s

Die Differenziertheit von Bedarfen in der immer langer werdenden Lebensphase Alter
starker beachten

» Typische Lebenswelten alter Menschen

» Bisher nicht explizit beachtete Zielgruppen (z.B. alte Menschen mit Migrationsbiografie; alternde
Mitglieder der LSBTIQ*Communities)

» Spezifische Bedarfslagen (z.B. alt gewordene Menschen mit Behinderung, mit Suchtproblematiken
und in Single-Haushalten)

Den Blick auf den Prozess des Alterns im Kontext von gesellschaftlichen Megatrends
scharfen

» Demografischer Wandel — Auf dem Weg zur ,Silver Society”

» Individualisierung — Individuelle Lebensgestaltung und Age Diversity
» Wissenskultur — Erfahrungswissen und Neuorientierung

» Konnektivitit — Vernetzung analog und digital

» Urbanisierung/ Gentrifizierung — Altern und sozialer Raum
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Zukunft Alter

Herausforderungen und Aufgaben fiir die Soziale Arbeit in Kontexten des Alter(n)s

3. Neue Altersbilder und ihre Implikationen fiir die Profession Soziale Arbeit erkennen
» Nutzlichkeitsdebatte versus Nutzerperspektive
» Neue Zielgruppen — neue Erwartungen
» Neue soziale Ungleichheiten

4. Zukunftsthemen Sozialer Arbeit in Kontexten des Alters als gesellschaftspolitischen Auftrag
begreifen und annehmen

» Alter(n) als Querschnittsthema Sozialer Arbeit

» Neue Wohn- und Lebensformen

» Neue Versorgungssettings

» Altern und Gesundheit — , healthy aging” und , health literacy”
» Blick tiber den Gartenzaun

= Modelle aus europadischen Nachbarlandern — von innovativen Ansatzen inspirieren lassen

" |nnovative Versorgungsansatze bei groBen demografischen Herausforderungen — das Beispiel Japan @
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Lange Leben leben
Altern gestalten

Wahl/ Forstl/ Himmelsbach/ Wacker

DAS LANGE

LEBEN LEBEN
Aber wie?

Interdisziplindre Blicke auf
Altern heute und morgen

Kohlhammer

Lange Leben laben
Altern gestalten

Ines Himmelsbach

MAN LERNT

NIE AUS
Bildung im Alter

Kohlhammer
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Kohlhammer

Lange Leben leben
Altern gestalten

Comelia Kricheldorf!

GUT
VERNETZT

Oder abgehangt?

Gelingendes Altern in
der digitalen Welt

Kohlhammer




Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Prof. Dr. Cornelia Kricheldorff
Beratung — Prozessbegleitung— Training

Barbarastr. 7
79106 Freiburg

Tel. 0761/ 20 888 138
Mobil: 0151/ 150 11664




