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In welcher Wechselwirkung stehen Marginalisierungsprozesse und soziale Beziehungen?

Das praxisnahe Promotionsprojekt soll dazu beitragen, Wissen
liber Strukturen und Funktionen sozialer Netzwerke zu
generieren, um dadurch Marginalisierungsprozesse verstehen,
detailliert erkldaren und diesen entgegenwirken zu kénnen.
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Zur Diskussion steht eine Kombination von kommentierter
Netzwerkkarte unter Berlicksichtigung der Kategorien Be-
ziehung, Raum und Lebenslage.

Diese wird gemeinsam mit der interviewten Person erstellt
und durch narrative Interviews erganzt, die mittels Reflexiver
Grounded Theory und Situationsanalyse ausgewertet wer-
den.

Dadurch wird ein Verstandnis iiber die Lebenslagen der
Menschen in den untersuchten Féllen erreicht und somit
wird deutlich, an welchen Stellen genau Teilhabe funk-
tioniert und an welchen Stellen nicht bzw. wo sie prekar ist
und die Menschen marginalisiert sind bzw. werden.

Folglich wird eine reflexive Praxis ermdglicht, die in Theorie
und Praxis gdngige Mythen Dorf und Nachbarschaft be-
treffend kritisch hinterfragen kann.

Zur Validierung der methodischen Weiterentwicklung wurden
Bachelorstudierende im Rahmen von Forschungswerkstdtten
einbezogen.
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Marginalisierung ist ein sozialer Vorgang, bei dem Menschen an
den Rand gedrédngt werden und dadurch nur wenig am
wirtschaftlichen, sozialen, kulturellen und politischen Leben
teilhaben kénnen.

(Von Braun et al. 2011)
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Soziale Beziehungsgeflechte kdnnen individuelle und
professionelle Handlungsoptionen sowohl eréffnen als
auch beschranken. Zudem werden sie als wesentlicher
Faktor im Belastungs- und Bewiltigungshandeln er-
kannt. Kurz, sie spielen eine wichtige Rolle der Integra-
tion und Teilhabe am gesellschaftlichen, kulturellen,
wirtschaftlichen und politischen Leben. Netzwerk-
forschung widmet sich der Analyse von Beziehungs-
strukturen. Damit fokussiert sie auf einen Aspekt zum
Beschreiben und Verstehen sozialer Prozesse und Zu-
sammenhdnge. Nur in Kombination mit anderen For-
schungszugangen ergibt sich jedoch ein Gesamtbild.
Netzwerkansdtze und gesellschaftstheoretische Konzep-
te werden aktuell methodisch noch wenig in Zusammen-
hang gebracht (Krenn/Fuhse 2019). Es fehlt bisher an
Studien und methodischen Konzepten, die auch die
raumlich verorteten Interaktionen und Beziehungen in
unterschiedlichen Lebenslagen beriicksichtigen.

Neben der theoretischen Wissensbildung hat eine
methodische Weiterentwicklung stattgefunden: die
Entwicklung eines an der sozialarbeiterischen Praxis
orientierten Instruments, das im jeweiligen Kontext die
raumliche und relationale Ebene erfasst und abbildet als
auch die Lebenslage anhand der Spielrdume des
Lebenslagenansatzes detailliert erfasst und so Margi-
nalisierungsrisiken und —prozesse darstellen kann. So
sind Abhdngigkeit(en) durch die Netzwerkkarte abbild-
bar und Schwachstellen erkennbar. Die Theorie hilft
dabei, sozialpolitische Gegenmafinahmen wissens-
basiert entwickeln zu konnen. Fiir die Praxis kann die
methodische Weiterentwicklung der Netzwerkkarte ein
Instrument sein, das bspw. zum Fallverstehen in sozialen
Diensten eingesetzt wird. Ebenso ist es in der Lage,
durch die einfache grafische Darstellung und deren
Bedeutung Empowermentprozesse zu initiieren und
Kohdsion, als ein Ziel Sozialer Arbeit, zu fordern.
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